URSULA BRINER-BLAUER

KOMPENTAGON

1.1.1. KOMPENTAGON BILDUNG

STANDORTBESTIMMUNG UND POTENZIALANALYSE

WAS IST STANDORTBESTIMMUNG UND POTENZIALANALYSE?

STANDORTBESTIMMUNG heisst innehalten und auf das gelebte Leben zuriickschauen, wahrnehmen,
woher ich komme und wie ich zu dem geworden bin, wer ich heute bin.

Eine Standortbestimmung kann eine Riickschau auf das ganze Leben bedeuten, oder sie kann den Blick-
winkel auf ausgewdhlte Themen (Beruf, Karriere, Laufbahn ...) ausrichten.

Inder POTENZIALANALYSE, welche auf eine Standortbestimmung folgen kann, werden Interessen,
Fahigkeiten, Begabungen erfasst, also alle Ressourcen und erworbenen Kompetenzen, d. h. alles, was man
innerhalb und ausserhalb von Bildungsinstitutionen je gelernt oder sich angeeignet hat.

Standortbestimmung und Potenzialanalyse werden in Gruppen angeboten, kénnen als Personal- oder Team-
entwicklungsanlass gebucht werden oder zur persénlichen Lebensabschnittsretraite dienen.

MOGLICHE FRAGESTELLUNGEN UND ANLIEGEN

e Was habe ich bisher erreicht? Wohin moéchte ich noch?

e Wo liegen meine Interessen, Starken und Herausforderungen?

e Welche verborgenen Talente und Begabungen schlummern in mir?

e Ich moéchte mein Starken- und Schwachenprofil kennen lernen.

e Wie passt mein Personlichkeitsprofil zum Stellenprofil

e Was kann ich als Teammitglied bewirken?

e Ich moéchte im Austausch mit andern Selbst- und Fremdwahrnehmung vergleichen.

KOMPENTAGONC®-ANGEBOT

Ein Workshop erstreckt sich, je nach Umfang und gewtlinschter Themenvertiefung, tiber mehrere Halbtages-
einheiten mit Zwischenauftragen.

Basis flr die Standortbestimmung und Potenzialanalyse bildet ein Grundlagenportfolio, ein wissenschaft-
liches Testmodul mit Auswertungssequenzen und Testbesprechung, Checklistenarbeit, Reflexionsauftrage
und kreative Verdichtungen.

Der Workshop findet in kleinen Gruppen statt, ab 8 Teilnehmenden in Doppelleitung.

Gerne sende ich Ihnen eine massgeschneiderte Offerte fiir Ihre personliche Fragestellung.
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IHRE INVESTITION

Reine Kurszeit fiir Gruppenanlass: 6-10 Halbtage (auch in Blécken moglich)
Einzelcoaching fiir Profilbesprechung: 2 -6 Stunden (je nach Fragestellungen)
Personliche Zwischenarbeiten: ca. 15 Stunden

Bitte nehmen Sie mit mir KONTAKT auf. Gerne sende ich Ihnen eine massgeschneiderte Offerte fiir Ihre
persodnliche Fragestellung.
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